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Wat jullie belangrijk vinden

In een nieuwe cao

Jullie onderhandelaars voeren straks de cao-onderhandelingen namens alle leden.

Door de laatste ledenenquéte weten de AC Rijksvakbonden wat jullie belangrijk vinden:

1. Loon
2. Behoud PAS-regeling

3. Eerder stoppen met werken op basis van de wettelijke mogelijkheden tot en met 2025

4, Een veilige werkomgeving

Wat betekent dit voor de
komende cao-onderhandelingen?

Een loonsverhoging, eerder kunnen
stoppen met werken en een veilige
werkomgeving zien jullie straks terug
in de inzet van AC Rijkvakbonden.

Ook onderwerpen die belangrijk zijn
voor leden in roosterdiensten krijgen
een plek in de inzet. Met deze inzet
proberen jullie onderhandelaars jullie
wensen te realiseren door te onderhan-
delen met de werkgever Rijk.

De AC Rijksvakbonden nemen koop-
krachtverbetering (dus een loonsverho-
ging die hoger is dan de inflatie) op in
de inzet.

Een arbeidsvoorwaarde die al in de
CAO staat, hoeven de AC Rijksvakbon-
den niet in de inzet op te nemen.
Daarom zien jullie straks het behoud
van de PAS-regeling niet terug in de
inzet. Dat neemt niet weg dat jullie
onderhandelaars heel goed weten hoe
belangrijk het is om de PAS-regeling te
behouden. Jullie onderhandelaars
verdedigen daarom de PAS-regeling
indien de werkgever Rijk deze wilt
wijzigen. Ditzelfde geldt voor behoud
van de vaste TOD vanaf 55 jaar.

Start onderhandelingen

De huidige CAO loopt af op 31 maart 2022. De AC Rijksvakbonden willen begin
februari starten met de cao onderhandelingen.

Dan hebben de vakbonden en de werkgever Rijk bijna twee maanden de tijd om
een nieuwe cao af te spreken. Voordat de onderhandelingen beginnen ontvangen

jullie de inzet van de AC Rijksvakbonden.
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